
РОЗВИТКУ
СТРАТЕГІЯ

НАПРЯМКУ ЗАПОБІГАННЯ ТА ВИЯВЛЕННЯ 
КОРУПЦІЇ У РАХУНКОВІЙ ПАЛАТІ



ДІЯЛЬНІСТЬ ВІДДІЛУ У ДРУГОМУ ПІВРІЧЧІ РОКУ

30.10.2023 - Розроблено та затверджено на засіданні РП 
Антикорупційну програму Рахункової палати на 2023-2025 роки.
• сформовано Реєстр ризиків, який містить 20 корупційних ризиків, 
• запропоновано 35 дієвих заходів (способів) щодо їх усунення та/або мінімізації. 

14.12.2023 - Організовано онлайн-тренінг на тему: «Відновлення е-декларування: як діяти чесно»
взяли участь понад 260 працівників апарату РП. 

З моменту відновлення процесу електронного декларування (12.10.2023): 
• надіслано 9 розгорнутих методичних консультацій в електронному вигляді.
• надано понад 148 усних консультацій про застосування норм і вимог 

антикорупційного законодавства, у тому числі щодо заповнення електронних 
декларацій в умовах дії правового режиму воєнного стану.  

Перевірено на доброчесність 39 кандидатів на посади в апарат Рахункової палати,
37 рекомендовано до призначення. 

Розпочато проведення 32 спеціальних перевірок (усього 42)
та проведено 1 (період листопад-грудень 2023 року). 

Надано 8 роз’яснень щодо запобігання та ефективного врегулювання конфлікту інтересів 

За ініціативи відділу Національним агентством з питань запобігання корупції в позачерговому 
порядку підключено Рахункову палату до Єдиного порталу повідомлень викривачів.



КООРДИНАЦІЯ РЕАЛІЗАЦІЇ ЗАХОДУ ПЕРЕДБАЧЕНОГО ДЕРЖАВНОЮ
АНТИКОРУПЦІЙНОЮ ПРОГРАМОЮ НА РОКИ

Здійснення заходів державного зовнішнього фінансового контролю (аудиту) щодо використання коштів державного
бюджету на забезпечення здійснення правосуддя місцевими, апеляційними судами та функціонування органів і
установ систем правосуддя, у тому числі щодо фінансово-господарського забезпечення судів та органів судової влади,
управління обʼєктами державної власності, що належать до сфери управління ДСА, забезпечення створення
і функціонування окремих підсистем (модулів) Єдиної судової інформаційно-телекомунікаційної системи

Назва заходу: 

Уповноважений менеджер: 
член Рахункової палати - Пліс Геннадій Володимирович

Впроваджувач: 
Нетреба Наталія Петрівна - директор департаменту
контролю органів судової влади та правоохоронної діяльності

Строки виконання: 2023-2025 роки

Термін звітування: щоквартально (до 15 числа місяця наступного за звітним періодом)

Стан виконання станом на 31.12.2023: Планом роботи Рахункової палати на 2023 рік передбачено проведення
наступних аудитів:

1. Аудит ефективності використання бюджетних коштів, виділених на виконання повноважень та
завдань Службою судової охорони, за результатами якого підготовлено та затверджено
рішенням Рахункової палати від 23 травня 2023 року Nº 11-2 відповідний звіт.

2. Аудит ефективності використання бюджетних коштів на забезпечення виконання функцій
та завдань Вищою кваліфікаційною комісією суддів України, за результатами якого підготовлено
та затверджено рішенням Рахункової палати від 22.08.2023 року Nº 17-3 відповідний звіт.

3. Аудит ефективності використання бюджетних коштів на забезпечення виконання функцій та
завдань апеляційними господарськими судами, за результатами якого підготовлено та
затверджено рішенням Рахункової палати від 19.12.2023 року Nº 30-1 відповідний звіт. Плановий
термін оприлюдненя результатів аудиту на веб-сайті Рахункової палати до 01.02.2024 року.



ЗАТВЕРДЖЕННЯ :

«Порядку організації роботи з повідомленнями про корупцію,
внесеними викривачами» ;

«Положення про впровадження механізмів заохочення викривачів
та формування культури повідомлення про корупцію» .

Користь практики
Сприяння виявленню та 
повідомленню працівниками 
Рахункової палати про можливі 
факти корупції в подальшому;

Формування культури 
доброчесності працівників, 
зменшення негативних настроїв 
та створення запиту на стратегію 
доброчесної поведінки;

Демонстрація нульової 
толерантності до корупції 
серед працівників;

Реалізація антикорупційних заходів, 
передбачених Державною 
антикорупційною стратегією та 
Антикорупційною програмою РП;

Забезпечення дотримання 
норм статті 53-1 ЗУ «Про 
запобігання корупції»;

Формування позитивної 
репутації Рахункової 
палати у суспільстві;



ВПРОВАДЖЕННЯ :

Процедури антикорупційної перевірки контрагентів

Проведення аналізу контрагентів Рахункової палати перед
укладенням угоди може виявити проблеми у потенційній
співпраці та вплинути на перегляд ціни на підставі виявлених
ризиків, обсягу зобов'язань і гарантій у договорі .

Розроблення та затвердження Порядку перевірки
контрагентів на доброчесність

Отримання розширеного доступу до системи YouControl

АНТИКОРУПЦІЙНА ПЕРЕВІРКА ДОЗВОЛЯЄ ВИЯВИТИ
індикатори недоброчесності потенційного
контрагента та або його керівництва працівників
які є джерелами корупційних ризиків співпраці
з таким контрагентом



зрозуміти 
особливості 
організаційно-
правової форми 
контрагента,
його історію, 
функціональні, 
галузеві,
та конкурентні 
особливості;

зібрати 
інформацію
про структуру 
статутного 
капіталу, 
керівництво
та кінцевих 
бенефіціарних 
власників; 

визначити 
наявність зв'язків 
контрагента з 
політичними 
партіями чи 
посадовими 
особами органів 
влади;

з'ясувати 
наявність
та зміст 
антикорупційної 
програми, 
кодексу етики, 
реєстру 
корупційних 
ризиків

Уповноважений підрозділ проводить аналіз потенційних
та/або наявних контрагентів органу з метою :

визначити 
ключові треті 
сторони,
з якими 
контрагент
має партнерські
та/або договірні 
відносини;



ЗАПРОВАДЖЕННЯ

Перевірки на доброчесність для кандидатів на посади у РП

анкетування під час прийому документів кандидатів
на посади ;

надання висновків керівнику .

Користь практики

Запобігання випадків 
працевлаштування 
недоброчесних працівників;

Мінімізація корупційних 
ризиків у поведінці  
працівників;

Можливість виявлення 
потенційного або реального 
конфлікту інтересів;

Збирання та обробка 
загальнодоступних даних про 
працівника,  які  можуть свідчити 
про його моральні ,  ділові  та 
професійні  якості ,  що можуть 
впливати на об’єктивне та 
неупереджене виконання 
посадових обов’язків;

Недопущення порушення 
працівником 
антикорупційного 
законодавства



ЗАПРОВАДЖЕННЯ

Опитування об’єктів аудиту щодо дотримання членами
контрольної групи етичних цінностей Рахункової палати .

Мета

(лист-анкета на об’єкти аудиту)

ПІДВИЩЕННЯ РЕПУТАЦІЇ РАХУНКОВОЇ ПАЛАТИ

отримати зворотній зв'язок 
від об’єктів контролю щодо 
проведення аудиту;  

виявити випадки неетичної  
поведінки аудиторів;  

виявити випадки вчинення 
працівниками Рахункової  
палати корупційного діяння;  

удосконалити роботи 
аудитора на об’єкті  аудиту;  



ПЕРЕГЛЯД

Антикорупційної програми Рахункової палати на 2023 – 2025 роки
у зв’язку з оновленням ЗУ «Про Рахункову палату»

Мета

Ідентифікація актуалізованих 
корупційних ризиків;

Розроблення заходів
з усунення/мінімізаці ї  
корупційних ризиків ;

Ефективне управління 
корупційними ризиками.



РОЗРОБЛЕННЯ

Положення щодо запобігання та врегулювання конфлікту
інтересів та вирішення конфліктних ситуацій у Рахунковій палаті .

Мета

Впровадження 
процедури письмового 
повідомлення про 
потенційний конфлікт 
інтересів у Рахунковій 
палаті ;

Впровадження 
процедури письмового 
опитування працівників 
РП щодо роботи 
близьких осіб;

Користь практики

Впровадження 
механізму надання 
консультаці ї  щодо 
запобігання 
можливого конфлікту 
інтересі ;

Недопущення зловживання владою 
членами та працівниками РП під час 
участі  у  прийнятті  рішень;

Можливість виявлення конфлікту 
інтересів та попередження вчинення 
корупційного правопорушення.



ПРОВЕДЕННЯ

періодичної вибіркової перевірки дотримання вимог
Порядку складання сертифікатів незалежності .

Мета

Забезпечити дотримання 
вимог і  положень 
Міжнародних стандартів 
вищих органів фінансового 
контролю (ISSAI)  

Виявити факти 
нескладання/несвоєчасного 
складання сертифікатів 
незалежності  Порядку;  

Виявити факти 
недостовірності  інформації  
зазначеної  у  с/н 

Попередити порушення 
вимог ЗУ «Про запобігання 
корупції»  у  частині  
запобігання та врегулювання 
конфлікту інтересів



Мета

ОТРИМАННЯ

Стандарту ISO 37001.

Така сертифікація дозволяє 
ефективно запобігати та 
боротися з хабарництвом, а 
також підтверджувати це 
прагнення за допомогою 
всесвітньо визнаного 
сертифіката,  виданого 
незалежним органом.

0

1

Підтвердження авторитетності 
та репутації Рахункової палати

0

2
0

3

Забезпечення системного 
підходу в управлінні 
ризиками;

Формування власних практик 
в управлінні ризиками,
на основі міжнародних 
стандартів і  практик;

Можливість формування міцного 
фундаменту для системи 
запобігання корупції  в умовах війни 
та післявоєнного відновлення;

Сертифікації  
системи 
менеджменту 
протидії  
хабарництву.



УСТАНОВИ В УКРАЇНІ,
ЯКІ ВЖЕ ОТРИМАЛИ СЕРТИФІКАТ

НАЦІОНАЛЬНИЙ БАНК УКРАЇНИ

НАЦІОНАЛЬНЕ АНТИКОРУПЦІЙНЕ БЮРО
УКРАЇНИ

НАЦІОНАЛЬНЕ АГЕНТСТВО З ПИТАНЬ
ЗАПОБІГАННЯ КОРУПЦІЇ

ДЕРЖАВНЕ АНЕНСТВО ВІДНОВЛЕННЯ ТА
РОЗВИТКУ ІНФРАСТРУКТУРИ

ДП «МЕДИЧНІ ЗАКУПІВЛІ УКРАЇНИ»



НАЛАГОДЖЕННЯ СПІВПРАЦІ

з Національним агентством
з питань запобігання корупції

підписання Меморандуму про співпрацю

Мета

УЖЕ ПІДПИСАНО МЕМОРАНДУМ ПРО СПІВПРАЦЮ З ДБР ТА НАБУ

Використання 
Каталогу 
корупційних 
ризиків НАЗК під 
час аудиту -
інформування про 
корупційні  ризики 
виявлені  під час 
аудиту для 
внесення їх  до 
Каталогу;

Інформування про 
виявленні  корупційні  
правопорушення та 
правопорушення 
повʼязані  з  
корупцією,  інші 
порушення вимог ЗУ 
«Про запобігання 
корупції»  
посадовими особами 
обʼєкту аудиту;

Організація 
заходів,  
спрямованих на 
розвиток політики 
доброчесності  в 
інституці ї ,  як 
вищого органу 
аудиту.


