
ДОПОВНЕННЯ ДО ІНФОРМАЦІЙНОГО ПОВІДОМЛЕННЯ
про виконання об’єктом контролю рішення Рахункової палати

 від 27 травня 2025 року № 13-1 
«Про розгляд Звіту про результати фінансового аудиту фінансової звітності 

спеціального призначення за проєктом «Інвестиції у соціальний захист 
задля підвищення охоплення, стійкості та ефективності (INSPIRE)», що 

підтримується позикою Міжнародного банку реконструкції та розвитку» 

У межах моніторингу виконання рекомендацій, наданих у рішенні 
Рахункової палати від 27 травня 2025 року № 13-1 «Про розгляд Звіту про 
результати фінансового аудиту фінансової звітності спеціального призначення 
за проєктом «Інвестиції у соціальний захист задля підвищення охоплення, 
стійкості та ефективності (INSPIRE)», що підтримується позикою Міжнародного 
банку реконструкції та розвитку», повідомляємо.

Фінансовий аудит здійснений у Міністерстві соціальної політики (далі – 
Мінсоцполітики)1. Контрольним заходом також охоплено 18 об’єктів (Пенсійний 
фонд України (далі – ПФУ) та п’ять його головних управлінь, 12 регіональних і 
місцевих органів соціального захисту населення), розташованих у містах Київ, 
Вінниця, Дніпро, Біла Церква, Львів, Одеса, Ужгород.

Для усунення недоліків, виявлених під час здійснення аудиту, Рахункова 
палата надала 10 рекомендацій, із них 9 – Мінсоцполітики (зокрема 
6 рекомендацій спільно з ПФУ) із термінами виконання до 01.10.2025 
(3 рекомендації) та до 31.12.2025 (6 рекомендацій) і одна – як доручення 
Кабінету Міністрів України з терміном виконання до 31.12.2025. 

Мінсоцполітики на додаток до раніше наданої інформації (листи 
від 09.07.2025 № 7715/0/2-25/51, від  5.10.2025 № 12755/0/2-25/51, від 13.01.2026 
№ 1902-1421/03-26, від 03.04.2026 № 1902-13506/03-26, від 05.05.2026        
№ 1902-18810/03-26, від 03.06.2026 № 1902-23293/03-26, від 24.06.2026     
№ 1902-26542/03-26, від 02.07.2026 № 1902-27694/03-26, від 05.08.2026    
№ 1902-32023/03-26, від 02.09.2026 № 1902-34867/03-26) листом від 30.09.2026 
№ 1902-38009/03-26 поінформувало про стан реалізації рекомендацій та вжиття 
заходів. 

Аналіз інформації, наданої Мінсоцполітики, засвідчив про виконання двох 
рекомендацій Рахункової палати щодо:

•визначення єдиної облікової політики ПФУ з урахуванням особливостей 
його діяльності. На виконання цієї рекомендації ПФУ прийнято наказ 
від 02.10.2025 № 173 «Про внесення змін до Єдиних принципів облікової 
політики Пенсійного фонду України», оновлено Єдині принципи облікової 

1 З 21.07.2025 – Міністерство соціальної політики, сім’ї та єдності України.
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політики ПФУ та проведено перегляд і погодження облікової політики 
територіальних органів. 

Внесено зміни до Робочого плану рахунків бухгалтерського обліку в 
органах ПФУ (накази ПФУ від 30.12.2025 № 218 та від 30.03.2026 № 49), якими 
передбачено алгоритм кодування аналітичних рахунків бухгалтерського обліку 
з урахуванням особливостей діяльності ПФУ.

Особливості ведення бухгалтерського обліку ПФУ з урахуванням 
специфіки його діяльності врегульовано наказом ПФУ від 03.06.2026 № 85 «Про 
організаційні питання бухгалтерського обліку в апараті Пенсійного фонду 
України» (далі – наказ № 85), яким, зокрема, затверджено: особливості 
бухгалтерського обліку господарських операцій та інших адміністративних 
витрат, пов’язаних із виконанням функцій, покладених на органи ПФУ; 
особливості бухгалтерського обліку операцій з виконання бюджету ПФУ;

•затвердження на рівні апарату ПФУ облікової політики, порядку 
організації та ведення бухгалтерського обліку з визначенням переліку облікових 
регістрів, які використовуються, та порядку реєстрації й узагальнення інформації 
в них, алгоритму кодування аналітичних рахунків та регістрів бухгалтерського 
обліку, кореспонденції субрахунків бухгалтерського обліку для операцій, 
непередбачених Типовою кореспонденцією субрахунків бухгалтерського обліку 
для відображення операцій з активами, капіталом та зобов'язаннями 
розпорядниками бюджетних коштів та державними цільовими фондами, 
затвердженою наказом Міністерства фінансів України від 29 грудня 2015 року 
№ 1219, зареєстрованим у Міністерстві юстиції України 16 січня 2016 року за 
№ 86/28216, а також графіка документообороту. 

Ця рекомендація виконана шляхом прийняття наказу № 85, яким визначено 
принципи і процедури ведення бухгалтерського обліку в апараті ПФУ. Також 
цим наказом:

- затверджено додаткову аналітичну нумерацію для окремих кодів 
економічної класифікації видатків бюджету в ПФУ;

- визначено підрозділи та відповідальні особи, які здійснюють ведення 
бухгалтерського обліку в апараті ПФУ;

- затверджено список осіб за посадами, які мають право першого та другого 
підпису на фінансових документах, первинних документах, облікових регістрах 
бухгалтерського обліку та відповідних звітах;

- встановлено строки формування регістрів бухгалтерського обліку;
- затверджено графік документообігу первинних документів;
- затверджено форми довіреності на отримання товарно-матеріальних 

цінностей, кошторису витрат на відрядження, звіту про виконання завдання у 
відрядженні, реєстру опрацьованих сум повернутих коштів.

Триває виконання однієї рекомендації, наданої Мінсоцполітики спільно з 
ПФУ: внесення змін до Порядку розроблення, затвердження та виконання 
бюджету Пенсійного фонду України, затвердженого постановою правління 
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Пенсійного фонду України від 31 серпня 2009 року № 21-2, зареєстрованою в 
Міністерстві юстиції України 23 вересня 2009 року за № 897/16913, у зв’язку з 
розширенням повноважень ПФУ, зокрема в частині надання пільг та субсидій.

На сьогодні розроблено проєкт постанови правління ПФУ про внесення змін 
до Порядку розроблення, затвердження та виконання бюджету Пенсійного 
фонду України, затвердженого постановою правління Пенсійного фонду 
України від 31 серпня 2009 року № 21-2, який погоджено Мінсоцполітики, 
Секретаріатом Уповноваженого Верховної Ради України з прав людини, 
Міністерством цифрової трансформації України, Громадською спілкою 
«Всеукраїнське громадське об’єднання «Національна Асамблея людей з 
інвалідністю України», Спільним представницьким органом репрезентативних 
всеукраїнських об’єднань профспілок на національному рівні, Державним 
центром зайнятості. Міністерством фінансів України до проєкту постанови 
надані зауваження, які потребують доопрацювання. 

Відповідно до вимог абзаців першого – четвертого пункту 17 Порядку 
проведення консультацій з громадськістю з питань формування та реалізації 
державної політики, затвердженого постановою Кабінету Міністрів України 
від 03 листопада 2010 року № 996 «Про забезпечення участі громадськості у 
формуванні та реалізації державної політики», проєкт постанови направлено 
членам Громадської ради при Пенсійному фонді України.

Оцінивши надану Мінсоцполітики інформацію та документи, що 
підтверджують виконання рекомендацій, Рахункова палата дійшла висновку, що 
станом на 01.10.2026 із 10 наданих рекомендацій: 

- виконані 8 рекомендацій;
- продовжується виконання однієї рекомендації, наданої Мінсоцполітики 

спільно з ПФУ;
- розпочато виконання однієї рекомендації щодо запровадження 

відповідальності надавачів житлово-комунальних послуг, наданої за дорученням 
Прем’єр-міністра України Міністерству з відновлення, інфраструктури та 
транспорту України, Міністерству енергетики України спільно з Національною 
комісією, що здійснює державне регулювання у сферах енергетики та 
комунальних послуг, а також Мінсоцполітики.

Статус впровадження рекомендацій (пропозицій) детально оцінено у 
додатку до цього інформаційного повідомлення. 

Рахункова палата продовжуватиме здійснювати моніторинг і аналіз стану 
виконання наданих рекомендацій та інформуватиме громадськість про 
результати їх реалізації. 

Голова Рахункової палати                      Ольга ПІЩАНСЬКА



Додаток
до Доповнення до інформаційного повідомлення
про виконання рішення Рахункової палати
від 27 травня 2025 року № 13-1

Оцінка впровадження рекомендацій (пропозицій) 

№

з/п

Зміст рекомендації
(пропозиції)

Оцінка реалізації  заходів у межах впровадження 
рекомендації (пропозиції)

Зміст зауваження та/або 
пропозиції щодо 
впровадження 
рекомендації 
(пропозиції) 

Оціночний 
статус 

рекомендації 
(пропозиції)

Кабінетові Міністрів України
1 Доручити Міністерству розвитку 

громад та територій України (далі – 
Мінрозвитку), Міністерству енергетики 
України (далі – Міненерго) спільно з 
Національною комісією, що здійснює 
державне регулювання у сферах 
енергетики та комунальних послуг 
(далі – НКРЕКП), та Міністерству 
соціальної політики, сім’ї та єдності 
України (далі – Мінсоцполітики) 
опрацювати питання запровадження 
відповідальності управителів 
багатоквартирних будинків, об’єднань 
співвласників багатоквартирних 
будинків, виконавців комунальних 
послуг (надавачів послуг) за надання 
недостовірної (помилкової) інформації, 
зокрема органам Пенсійного фонду 
України (далі – ПФУ), необхідної для 

Кабінетом Міністрів України надано доручення 
від 07.06.2025 № 17609/1/1-25 Мінрозвитку, 
Міненерго спільно з НКРЕКП, Мінсоцполітики, 
Міністерству фінансів України (далі – Мінфін) і ПФУ 
вжити заходів із врегулювання порушених питань та у 
разі необхідності прийняття рішень Уряду внести 
пропозиції в установленому порядку. Про результати 
у визначені строки поінформувати Рахункову палату і 
Кабінет Міністрів України.

НКРЕКП на виконання доручень Прем’єр-міністра 
України від 07.06.2025 № 17609/1/1-25 та 
від 12.06.2025 № 17609/3/1-25 опрацювала Звіт про 
результати фінансового аудиту фінансової звітності 
спеціального призначення за проєктом «Інвестиції у 
соціальний захист задля підвищення охоплення, 
стійкості та ефективності (INSPIRE)», що 
підтримується позикою Міжнародного банку 
реконструкції та розвитку (далі – Звіт), та повідомила, 

Прийнято

Рекомендація 
виконується

(термін виконання 
рекомендації відповідно 
до рішення завершився 
31.12.2025, продовжено 

до 01.10.2026)

Мінсоцполітики 
необхідно підготувати та 

подати на розгляд 
Мінрозвитку проєкт 

нормативно-правового 
акта щодо врегулювання 
питання запровадження 

відповідальності 

Розпочато
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розрахунку розміру пільг на оплату 
житлово-комунальних послуг, 
придбання твердого палива і 
скрапленого газу у грошовій формі, та у 
разі доцільності розробити та внести в 
установленому порядку на розгляд 
Кабінету Міністрів України проєкт 
відповідного нормативно-правового 
акта.

Термін виконання до 31.12.2025

що у разі залучення в межах компетенції візьме участь 
у розгляді питань запровадження відповідальності 
надавачів комунальних послуг.
Міненерго на виконання доручення Прем’єр-міністра 
України від 07.06.2025 № 17609/1/1-25 розглянуло 
Звіт та листом від 25.12.2025 № 26/1.2-18.1-23476 
повідомило, що в рамках виконання рекомендацій, 
наданих у Звіті Рахункової палати, у разі надходження 
проєкту відповідного нормативно-правового акта 
Міненерго в межах повноважень готове взяти участь у 
його опрацюванні.
Мінфін у межах компетенції листом від 26.12.2025 
№ 19040-14/19-3/38682 поінформував, що згідно з 
рішенням Рахункової палати Мінфін не було 
визначено виконавцем заходів за результатами 
фінансового аудиту за проєктом INSPIRE. Разом із 
тим, у разі надходження відповідних запитів від 
міністерств та інших органів державної влади, 
міністерство готове долучитися до виконання 
визначених заходів. Однак станом на 26.12.2025 
запитів щодо участі у виконанні заходів від 
Мінсоцполітики та інших органів державної влади до 
Мінфіну не надходило.
Мінрозвитку опрацювало Звіт та листом 
від 31.12.2025 № 34748/37/10-25 повідомило, що 
питання відповідальності управителів є 
врегульованим, зокрема пунктами 132, 18, 191 
Порядку надання пільг на оплату житлово-
комунальних послуг, придбання твердого палива і 
скрапленого газу у грошовій формі, затвердженого 

управителів 
багатоквартирних 

будинків, об’єднань 
співвласників 

багатоквартирних 
будинків, виконавців 
комунальних послуг 
(надавачів послуг) за 

надання недостовірної 
(помилкової) інформації, 
зокрема органам ПФУ, 

необхідної для 
розрахунку розміру пільг 

на оплату житлово-
комунальних послуг, 
придбання твердого 
палива і скрапленого 

газу у грошовій формі,  а 
також  обґрунтувати нові 

реальні терміни   
реалізації наданої 

рекомендації і відповідно 
до вимог статті 36 Закону 
України «Про Рахункову 

палату» щокварталу 
інформувати про вжиті 
заходи щодо виконання 

рекомендації – до 5 числа 
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постановою Кабінету Міністрів України від 17 квітня 
2019 року № 373 (далі – Порядок), і не потребує 
розробки проєкту нормативного акта. 
Водночас аналіз вищезазначених пунктів Порядку 
засвідчив, що вони не врегульовують питання 
відповідальності надавачів житлово-комунальних 
послуг.
Рахунковою палатою двічі направлено Мінрозвитку 
листи (від 08.01.2026 № 05-35 та від 26.02.2026 
№ 05-485) про неналежне виконання вказаної 
рекомендації.
Мінрозвитку листом від 11.03.2026 № 6032/37/10-26 
повідомило, що відповідно до пункту 3 Положення 
про Міністерство соціальної політики, сім’ї та єдності 
України, затвердженого постановою Кабінету 
Міністрів України від 21 липня 2025 року № 904, 
основними завданнями Мінсоцполітики, зокрема, є 
забезпечення формування та реалізації державної 
політики з питань надання пільг з оплати житлово-
комунальних послуг, твердого палива і скрапленого 
газу, а також житлових субсидій.
Враховуючи вищенаведене, у разі надходження до 
Мінрозвитку відповідного проєкту нормативно-
правового акта щодо врегулювання питання 
запровадження відповідальності управителів 
багатоквартирних будинків, об’єднань співвласників 
багатоквартирних будинків, виконавців комунальних 
послуг (надавачів послуг) за надання недостовірної 
(помилкової) інформації, зокрема органам ПФУ, 
необхідної для розрахунку розміру пільг на оплату 
житлово-комунальних послуг, придбання твердого 

місяця, наступного за 
звітним кварталом
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палива і скрапленого газу у грошовій формі, його буде 
розглянуто та опрацьовано.
Мінрозвитку листом від 10.10.2026 № 26533/37/10-26 
додатково поінформувало Рахункову палату, що 
позиція міністерства, зазначена у листі від 11.03.2026 
№ 6032/37/10-26, залишається актуальною. Отже, у  
разі надходження до Мінрозвитку відповідного 
проєкту нормативно-правового акта, його буде 
розглянуто та опрацьовано.
Мінсоцполітики листами:
- від 03.04.2026 № 1902-13506/03-26 повідомило, що 
ним 02.04.2026 надіслано лист до Мінрозвитку щодо 
надання інформації про стан виконання зазначеної 
рекомендації;
- від 03.06.2026 № 1902-23293/03-26 поінформувало 
про перенесення терміну виконання рекомендації до 
01.10.2026;
- від 02.09.2026 № 1902-34867/03-26 зазначило, що 
виконання цієї рекомендації безпосередньо пов'язане 
з правовим регулюванням діяльності управителів 
багатоквартирних будинків, об'єднань співвласників 
багатоквартирних будинків та виконавців 
комунальних послуг, а також визначенням підстав і 
механізмів притягнення таких суб'єктів до 
відповідальності. Мінсоцполітики не є суб'єктом 
формування державної політики у сфері житлово-
комунального господарства та не наділене 
повноваженнями щодо нормативно-правового 
регулювання діяльності зазначених суб'єктів. 
Відповідно до пункту 1 Положення про Міністерство 
з відновлення, інфраструктури та транспорту 
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України, затвердженого постановою Кабінету 
Міністрів України від 30 червня 2015 року № 460, 
Мінрозвитку є головним органом у системі 
центральних органів виконавчої влади, що 
забезпечує формування та реалізує державну 
політику, зокрема у сфері контролю житлово-
комунального господарства. Крім того, відповідно до 
пункту 4 § 33 Регламенту Кабінету Міністрів 
України, затвердженого постановою Уряду від 18 
липня 2007 року № 950, якщо питання, що потребує 
врегулювання, належить до компетенції кількох 
органів виконавчої влади, розробником проєкту акта 
Кабінету Міністрів України є орган, компетенція 
якого у відповідній сфері правового регулювання є 
домінуючою, тоді як інші органи беруть участь у 
його розробленні та погодженні як заінтересовані. 
Мінсоцполітики готове долучитися до подальшого 
опрацювання зазначеного питання в межах 
компетенції під час підготовки та погодження 
відповідного проєкту нормативно-правового акта.

ПФУ листом від 26.05.2026 № 2800-06-5/38393 
підтвердив, що Порядком не передбачено 
відповідальності об’єднань, управителів, виконавців 
комунальних послуг за надання недостовірної 
(помилкової) інформації, необхідної для розрахунку 
розміру пільг Мінсоцполітики

Міністерству соціальної політики України
2 Впровадити в Єдиній інформаційній 

системі соціальної сфери (далі – ЄІССС) 
Відповідно до пункту 1 Плану заходів з виконання 
рекомендацій, наданих у Звіті про результати 

Прийнято Виконано



6

поетапний процес формування звітності 
за соціальними виплатами за касовим 
методом із забезпеченням 
достовірності, своєчасності й 
уніфікованого подання інформації та 
повідомити Рахункову палату про 
остаточні терміни виконання кожного 
етапу.

Термін – до 31.12.2025

фінансового аудиту фінансової звітності спеціального 
призначення за проєктом «Інвестиції у соціальний 
захист задля підвищення охоплення, стійкості та 
ефективності (INSPIRE)» (далі – План заходів) 
передбачено доопрацювати ЄІССС шляхом 
упровадження поетапного процесу формування 
звітності за соціальними виплатами за касовим 
методом із забезпеченням достовірності, своєчасності 
й уніфікованого подання інформації (термін – 
до 31.12.2025).
Мінсоцполітики листом від 05.05.2026 № 1902-
18810/03-26 поінформувало, що у ЄІССС 
впроваджено поетапний процес формування 
звітності щодо соціальних виплат за касовим 
методом. У листі ДП «ІОЦ» від 10.04.2026 № 013-
1726 подано деталізований опис, а також зазначено, 
що функціональні можливості ЄІССС забезпечують 
формування звітності щодо соціальних виплат за 
касовим методом в інтерфейсі ЄІССС у підсистемі 
«Єдиний соціальний реєстр», у розділі «Інформація» 
– «Вибірки» шляхом налаштування відповідних 
параметрів, що дає змогу отримувати результати у 
вигляді файлів у машиночитному форматі, 
придатному для  подальшого зручного опрацювання

3 Доповнити Операційний посібник 
проєкту «Інвестиції у соціальний захист 
задля підвищення охоплення, стійкості 
та ефективності (INSPIRE)», 
затверджений наказом Мінсоцполітики 
від 05.12.2023 № 469-Н (далі – 
Посібник), та Положення про Групу 

Відповідно до пункту 2 Плану заходів передбачено 
внести зміни до Посібника та Положення шляхом 
доповнення положенням щодо вимог попереднього 
розгляду результатів досягнення умов, пов’язаних із 
результатами, перед їх поданням до Міжнародного 
банку реконструкції та розвитку (термін – 
до 01.10.2025)

Прийнято Виконано
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управління проєктом «Інвестиції у 
соціальний захист задля підвищення 
охоплення, стійкості та ефективності 
(INSPIRE)», затверджене наказом 
Мінсоцполітики від 05.12.2023 № 470-Н 
(далі – Положення), вимогами щодо 
попереднього розгляду результатів 
досягнення умов, пов’язаних із 
результатами, перед їх поданням до 
Міжнародного банку реконструкції та 
розвитку.

Термін – до 01.10.2025

Мінсоцполітики листами:
- від 15.10.2025 № 12755/0/2-25/51 поінформувало, що 
згідно з наказом Мінсоцполітики від 11.08.2025 
№ 385-Н внесено зміни до Положення, якими 
визначено, що Група управління Проєктом розглядає 
звіти (протоколи) щодо досягнення умов, пов’язаних з 
результатами Проєкту, перед їх поданням до 
Міжнародного банку реконструкції та розвитку;
- від 24.06.2026 № 1902-26542/03-26 повідомило, що 
наказом Мінсоцполітики від 10.06.2026 № 177 до 
Посібника внесено зміни, а саме пункт 4 Посібника 
доповнено положенням щодо попереднього розгляду 
результатів досягнення умов, пов’язаних із 
результатами, перед їх поданням до Міжнародного 
банку реконструкції та розвитку

4 Передбачити у Посібнику положення 
щодо визначення принципів 
формування концептуальної основи 
фінансової звітності спеціального 
призначення за проєктом «Інвестиції у 
соціальний захист задля підвищення 
охоплення, стійкості та ефективності 
(INSPIRE)» (далі – Проєкт), переліку 
джерел для заповнення звітності 
(зокрема, Додатка № 4 «Інформація 
щодо використання бюджетних коштів 
за 29 видами соціальних виплат» 
Посібника), а також фактичного 
переліку видатків, що не включаються 
до комплексу відібраних прийнятних 
видатків з фінансування 29 видів 

Відповідно до пункту 3 Плану заходів передбачено 
внести зміни до Посібника у частині доповнення 
положеннями щодо визначення принципів 
формування концептуальної основи фінансової 
звітності спеціального призначення за Проєктом; 
переліку джерел для заповнення звітності, фактичного 
переліку видатків, що не включаються до комплексу 
відібраних прийнятних видатків з фінансування 
29 видів соціальних виплат, що фінансуються 
Проєктом (термін – до 01.10.2025).
Відповідно до листа Мінсоцполітики від 15.10.2025 
№ 12755/0/2-25/51 функції з призначення, 
нарахування та здійснення соціальних виплат за 
Проєктом передано органам ПФУ відповідно до 
постанов Кабінету Міністрів України від 11 червня 

Прийнято Виконано
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соціальних виплат, що фінансуються 
Проєктом.

Термін – до 01.10.2025

2025 року № 695, від 25  червня 2025 року № 765, від 
23 червня 2025 року № 766. У зв’язку з цим та з метою 
забезпечення належного звітування та контролю 
Мінсоцполітики за 29 видами соціальних виплат, 
Міністерством розробляються деталізовані алгоритми 
заповнення звітних показників фінансової звітності за 
всіма видами соціальних виплат за Проєктом.
Відповідно до листа Мінсоцполітики від 24.06.2026 
№ 1902-26542/03-26 наказом Мінсоцполітики 
від 10.06.2026 № 177 до Посібника внесено зміни, 
якими визначено принципи формування 
концептуальної основи фінансової звітності 
спеціального призначення за Проєктом, перелік 
джерел для заповнення звітності, а також фактичний 
перелік видатків, що не включаються до комплексу 
відібраних прийнятних видатків з фінансування 
29 видів соціальних виплат, що фінансуються 
Проєктом

5 З метою підвищення точності, 
послідовності та прозорості 
управлінської звітності розробити 
методологічні рекомендації щодо її 
формування за усіма виплатами, 
передбаченими бюджетними 
програмами Проєкту, з чіткою 
деталізацією алгоритмів заповнення її 
звітних показників та довести їх до 
регіональних органів соціального 
захисту населення та ПФУ.

Термін – до 01.10.2025

Відповідно до пункту 4 Плану заходів передбачено 
розробити та довести до відома регіональних органів 
соціального захисту населення та ПФУ методологічні 
рекомендації щодо формування звітності з чіткою 
деталізацією алгоритмів заповнення її звітних 
показників за всіма видами виплат, передбаченими 
бюджетними програмами Проєкту (термін – до 
01.10.2025). 
Мінсоцполітики листом від 24.06.2026 № 1902-
26542/03-26 поінформувало, що наказом 
Мінсоцполітики від 10.06.2026 № 177 надані 
методологічні рекомендації щодо формування 
звітності за усіма виплатами, передбаченими 

Прийнято Виконано
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бюджетними програмами Проєкту, з чіткою 
деталізацією алгоритмів заповнення її звітних 
показників.
Про методологічні рекомендації в частині 
формування звітності за всіма виплатами, 
передбаченими бюджетними програмами Проєкту, 
повідомлено ПФУ та Фонд соціального захисту осіб 
з інвалідністю листом Мінсоцполітики від 12.06.2026 
№ 1902-24840/03-26, а також департаменти 
соціального захисту населення листом 
Мінсоцполітики від 02.07.2026 № 1902-27586/03-26

6 Провести аналіз стану ведення / 
наповнення особових справ, отриманих 
ПФУ від регіональних органів 
соціального захисту населення, та 
повідомити Мінсоцполітики про 
результати вжитих заходів.

Термін – до 31.12.2025

Відповідно до пункту 5 Плану заходів передбачено 
звернутися до ПФУ щодо проведення аналізу стану 
ведення / наповнення особових справ, отриманих від 
регіональних органів соціального захисту населення 
(термін – до 26.12.2025).
ПФУ листом від 31.12.2025 № 2800-0902-5/91602 
поінформував, що головними управліннями ПФУ в 
областях та м. Києві проведено аналіз стану ведення 
електронних особових справ одержувачів пільг та за 
виявленими розбіжностями у відомостях у цих 
справах організовано роботу щодо їх наповнення

Прийнято Виконано

7 Вжити заходів з передбачення в 
Інтегрованій комплексній 
інформаційній системі Пенсійного 
фонду України поетапного здійснення 
процесів  розширення інформації, що 
відображається в електронному кабінеті 
(електронній особовій справі) 
пільговика на порталі ПФУ (зокрема, 
щодо кількості осіб, площі приміщення, 

Відповідно до пункту 6 Плану заходів передбачено 
звернутися до ПФУ щодо запровадження поетапного 
здійснення процесів розширення інформації в 
Інтегрованій комплексній інформаційній системі 
Пенсійного фонду України, що відображається в 
електронному кабінеті (електронній особовій справі) 
пільговика на порталі Пенсійного фонду України 
(зокрема, щодо кількості осіб, площі приміщення, 

Прийнято Виконано
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видів послуг, на які розрахована пільга, 
та її розміру), з подальшим 
повідомленням про остаточні терміни їх 
завершення.

Термін – до 31.12.2025

видів послуг, на які розрахована пільга, та її розміру) 
(термін – до 26.12.2025).

Мінсоцполітики листом від 03.04.2026 № 1902-
13506/03-26 поінформувало, що ПФУ 11.03.2026 
через систему «Прозоро» розпочато процедуру 
відкритих торгів (ідентифікатор закупівлі UA-2026-
03-11-014073-a) та 25.03.2026 укладено Договір 
№ 26002-ПФУ про закупівлю послуг із модернізації 
підсистем Інтегрованої комплексної інформаційної 
системи (ІКІС) ПФУ, який оприлюднено в 
електронній системі закупівель 26.03.2026 
(https://prozorro.gov.ua/uk/contract/UA-2026-03-11-
014073-aa1). Згідно з календарним планом (додаток 1 
до Договору) строк надання послуг з модернізації 
відповідного програмного забезпечення визначено 
до 31 серпня 2026 року

8 Визначити єдину облікову політику 
ПФУ з урахуванням особливостей його 
діяльності.

Термін – до 31.12.2025

Відповідно до пункту 7 Плану заходів передбачено 
звернутися до ПФУ щодо визначення та розроблення 
єдиної облікової політики з урахуванням 
особливостей його діяльності (термін – до 
26.12.2025).
Мінсоцполітики (листи від 02.09.2026 № 1902-
34867/03-26 та від 30.09.2026 № 1902-38009/03-26) та 
ПФУ (лист від 02.10.2026 № 2800-1102-5/77815) 
поінформовано про виконання цієї рекомендації: 
- наказом від 02.10.2025 № 173 «Про внесення змін до 
Єдиних принципів облікової політики Пенсійного 
фонду України», оновлено Єдині принципи облікової 
політики ПФУ з урахуванням особливостей його 
діяльності та проведено перегляд і погодження 
облікової політики територіальних органів;

Прийнято Виконано
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- до Робочого плану рахунків бухгалтерського обліку 
в органах ПФУ внесено зміни наказами ПФУ 
від 30.12.2025 № 218 «Про внесення змін до 
Робочого плану рахунків бухгалтерського обліку в 
органах Пенсійного фонду України» та 
від 30.03.2026 № 49 «Про внесення зміни до 
Робочого плану рахунків бухгалтерського обліку в 
органах Пенсійного фонду України»;
- відповідно до абзацу другого пункту 3 Єдиних 
принципів облікової політики питання щодо 
організації бухгалтерського обліку, організаційної 
структури та повноважень підрозділу (особи), 
відповідальних за здійснення обліку, надання 
дозволу на проведення господарських операцій, 
правил і графіка документообігу, визначення 
спеціалізованих форм для документування 
господарських операцій, створення 
інвентаризаційних комісій, комісії зі списання майна 
та інших комісій, вирішується керівником органу 
ПФУ.
- наказом ПФУ від 03.06.2026 № 85 «Про 
організаційні питання бухгалтерського обліку в 
апараті Пенсійного фонду України» затверджено: 
особливості бухгалтерського обліку господарських 
операцій та інших адміністративних витрат, 
пов’язаних з виконанням функцій, покладених на 
органи ПФУ; особливості бухгалтерського обліку 
операцій з виконання бюджету ПФУ; додаткову 
аналітичну нумерацію для окремих кодів 
економічної класифікації видатків бюджету в ПФУ
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9 Затвердити на рівні апарату ПФУ 
облікову політику, порядок організації 
та ведення бухгалтерського обліку з 
визначенням переліку облікових 
регістрів, які використовуються, та 
порядку реєстрації й узагальнення 
інформації в них, алгоритму кодування 
аналітичних рахунків та регістрів 
бухгалтерського обліку, кореспонденції 
субрахунків бухгалтерського обліку для 
операцій, не передбачених Типовою 
кореспонденцією субрахунків 
бухгалтерського обліку для 
відображення операцій з активами, 
капіталом та зобов'язаннями 
розпорядниками бюджетних коштів та 
державними цільовими фондами, 
затвердженою наказом Міністерства 
фінансів України від 29 грудня 2015 р. 
№ 1219, зареєстрованим у Міністерстві 
юстиції України 16 січня 2016 р. за 
№ 86/28216, а також графік 
документообігу.

Термін – до 31.12.2025

Відповідно до пункту 8 Плану заходів передбачено 
звернутися до ПФУ щодо затвердження облікової 
політики, порядку організації та ведення 
бухгалтерського обліку з визначенням переліку 
облікових регістрів, які використовуються, та порядку 
реєстрації й узагальнення інформації в них, алгоритму 
кодування аналітичних рахунків та регістрів 
бухгалтерського обліку, кореспонденції субрахунків 
бухгалтерського обліку для операцій, не передбачених 
Типовою кореспонденцією субрахунків 
бухгалтерського обліку для відображення операцій з 
активами, капіталом та зобов’язаннями 
розпорядниками бюджетних коштів та державними 
цільовими фондами, затвердженою наказом 
Міністерства фінансів України від 29 грудня 
2015 року № 1219, зареєстрованим у Міністерстві 
юстиції України 16 січня 2016 року за № 86/28216, а 
також графік документообігу на рівні апарату ПФУ 
(термін – до 26.12.2025).
Мінсоцполітики (листи від 02.09.2026 № 1902-
34867/03-26, від 30.09.2026 № 1902-38009/03-26) та 
ПФУ (лист від 02.10.2026 № 2800-1102-5/77815) 
поінформовано про виконання цієї рекомендації: 
- наказами від 30.12.2025 № 218 та від 30.03.2026 
№ 49 внесені зміни до Робочого плану рахунків 
бухгалтерського обліку в органах ПФУ, якими 
передбачено алгоритм кодування аналітичних 
рахунків бухгалтерського обліку з урахуванням 
особливостей діяльності ПФУ;
- Порядок організації та ведення бухгалтерського 
обліку в апараті ПФУ врегульовано наказом ПФУ 

Прийнято Виконано
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від 03.06.2026 № 85. Цим наказом також затверджено 
додаткову аналітичну нумерацію для окремих кодів 
економічної класифікації видатків бюджету в ПФУ; 
визначено підрозділи та відповідальні особи, які 
здійснюють ведення бухгалтерського обліку в 
апараті ПФУ; затверджено список осіб за посадами, 
які мають право першого та другого підпису на 
фінансових документах, первинних документах, 
облікових регістрах бухгалтерського обліку та 
відповідних звітах; встановлено строки формування 
регістрів бухгалтерського обліку; затверджено 
графік документообігу первинних документів; 
затверджено форми довіреності на отримання 
товарно-матеріальних цінностей, кошторису витрат 
на відрядження, звіту про виконання завдання у 
відрядженні, а також форму реєстру опрацьованих 
сум повернутих коштів

10 Внести зміни до Порядку розроблення, 
затвердження та виконання бюджету 
Пенсійного фонду України, 
затвердженого постановою правління 
ПФУ від 31 серпня 2009 р. № 21-2, 
зареєстрованою в Міністерстві юстиції 
України 23 вересня 2009 р. за 
№ 897/16913, у зв’язку з розширенням 
повноважень ПФУ, зокрема в частині 
надання пільг та субсидій.

Термін – до 31.12.2025

Відповідно до пункту 9 Плану заходів передбачено 
звернутися до ПФУ щодо внесення змін до Порядку 
розроблення, затвердження та виконання бюджету 
Пенсійного фонду України, затвердженого 
постановою Кабінету Міністрів України від 31 серпня 
2009 року № 21-2, зареєстрованою в Міністерстві 
юстиції України 23 вересня 2009 року за № 879/16913, 
у зв’язку з розширенням повноважень ПФУ, зокрема, 
в частині надання пільг та субсидій (термін – до 
26.12.2025).
Мінсоцполітики (лист від 30.09.2026 № 1902-
38009/03-26) та ПФУ (лист від 02.10.2026 № 2800-
1102-5/77815) повідомлено, що ПФУ розроблено 
проєкт постанови правління ПФУ про внесення змін 

Прийнято

Рекомендація 
виконується

(термін виконання 
рекомендації відповідно 
до рішення завершився 
31.12.2025, продовжено 

до 01.10.2026)

ПФУ розроблено зміни 
до Порядку розроблення, 

затвердження та 
виконання бюджету 

Розпочато
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до Порядку розроблення, затвердження та виконання 
бюджету Пенсійного фонду України, затвердженого 
постановою правління Пенсійного фонду України 
від 31 серпня 2009 року № 21-2. Зазначений проєкт 
погоджено Мінсоцполітики листом від 24.08.2026 
№ 1201-33941/03-26 та направлено на погодження до 
заінтересованих органів листом від 26.08.2026 
№ 2800-050101-5/65913. Отримано погодження від 
Секретаріату Уповноваженого Верховної Ради 
України з прав людини, Міністерства цифрової 
трансформації України, Громадської спілки 
«Всеукраїнське громадське об’єднання «Національна 
Асамблея людей з інвалідністю України», Спільного 
представницького органу репрезентативних 
всеукраїнських об’єднань профспілок на 
національному рівні, Державного центру зайнятості. 
Міністерством фінансів України надані зауваження, 
які потребують доопрацювання. Відповідно до вимог 
абзаців першого – четвертого пункту 17 Порядку 
проведення консультацій з громадськістю з питань 
формування та реалізації державної політики, 
затвердженого постановою Кабінету Міністрів 
України від 03 листопада 2010 року № 996 «Про 
забезпечення участі громадськості у формуванні та 
реалізації державної політики», проєкт постанови 
направлено членам Громадської ради при Пенсійному 
фонді України

Пенсійного фонду 
України, який 

погоджуються з 
заінтересованими 

органами.

Мінсоцполітики 
необхідно надати 
Рахунковій палаті 

обґрунтовані нові реальні 
терміни виконання 

рекомендації та 
відповідно до вимог 

статті 36 Закону України 
«Про Рахункову палату» 
щокварталу інформувати 
про вжиті заходи щодо 
виконання рекомендації 

(до 5 числа місяця, 
наступного за звітним 

кварталом)

                                                            ______________________________________________


