
ДОПОВНЕННЯ ДО ІНФОРМАЦІЙНОГО ПОВІДОМЛЕННЯ
про виконання рішення Рахункової палати

 від 28 травня 2026 року № 17-1 «Про розгляд Звіту про результати 
фінансового аудиту фінансової звітності спеціального призначення за 

проєктом «Модернізація системи соціальної підтримки населення 
України», що підтримується позикою Міжнародного банку реконструкції 

та розвитку»

У межах моніторингу виконання рекомендацій, наданих у рішенні 
Рахункової палати від 28 травня 2026 року № 17-1 «Про розгляд Звіту про 
результати фінансового аудиту фінансової звітності спеціального призначення 
за проєктом «Модернізація системи соціальної підтримки населення України», 
що підтримується позикою Міжнародного банку реконструкції та розвитку» 
(далі – Рішення), повідомляємо.

Міністерство соціальної політики, сім’ї та єдності України (далі –
Мінсоцполітики) на додаток до раніше наданої інформації (листи від 14.07.2026 
№ 2322-29062/03-26, від 21.07.2026 № 2322-29965/03-26, від 31.07.2026 № 2322-
31563/03-26) листом від 29.09.2026 № 2322-37800/03-26 поінформувало 
Рахункову палату про стан виконання рекомендацій на 01 жовтня 2026 року 
відповідно до Плану заходів реагування об’єкта контролю на рішення 
Рахункової палати від 28 травня 2026 року № 17-1 «Про розгляд Звіту про 
результати фінансового аудиту фінансової звітності спеціального призначення 
за проєктом «Модернізація системи соціальної підтримки населення України», 
що підтримується позикою Міжнародного банку реконструкції та розвитку»
(зі змінами). 

Відповідно до наданої Мінсоцполітики інформації встановлено, що три із 
трьох наданих до виконання до 01 жовтня 2026 року рекомендацій виконано, а 
саме:

на виконання пункту 4.1 Рішення положення про Департамент фінансового 
забезпечення, бухгалтерського обліку та звітності Мінсоцполітики та його 
структурні підрозділи (Управління бухгалтерського обліку та звітності, Відділ 
бухгалтерського обліку та звітності) приведено у відповідність із Типовим 
положенням про бухгалтерську службу бюджетної установи, затвердженим 
постановою Кабінету Міністрів України від 26 січня 2011 року № 59 (зі змінами). 
Це було здійснено шляхом уточнення завдань, функціональних обов’язків, прав 
та повноважень цих структурних підрозділів (накази Мінсоцполітики 
від 30.06.2026 № 209, від 03.07.2026 № 218 та від 09.07.2026 №  231); 

на виконання пункту 4.2 Рішення Мінсоцполітики проведено аналіз ризиків, 
пов’язаних із поєднанням функцій бухгалтерської та фінансової служб у 
Департаменті фінансового забезпечення, бухгалтерського обліку та звітності 
Мінсоцполітики (далі – Департамент). З метою чіткого розмежування 
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повноважень наказом Мінсоцполітики від 22.05.2026 № 491-К внесено зміни до 
структури апарату Мінсоцполітики та введено окрему посаду заступника 
директора Департаменту, відповідального за фінансове забезпечення.  Також 
розмежовано повноваження та відповідальність за фінансовим і обліковим 
напрямами між двома заступниками директора Департаменту, які очолюють 
Управління фінансового забезпечення та Управління бухгалтерського обліку і 
звітності.

Вжиті організаційні заходи забезпечили належне розмежування 
повноважень і відповідальності за визначеними напрямами роботи. З огляду на 
викладене та результати проведеного аналізу ризиків Мінсоцполітики дійшло 
висновку, що немає підстав для визначення цього ризику як критичного та 
запровадження додаткових заходів реагування, контролю і моніторингу з метою 
його мінімізації; 

на виконання пункту 4.4 Рішення, з метою розмежування обов’язків 
посадових осіб і визначення контрольних процедур щодо відображення операцій 
в іноземній валюті, наказом Мінсоцполітики від 21.09.2026 № 323 внесено зміни 
до Положення про організацію бухгалтерського обліку та звітності в апараті 
Міністерства соціальної політики, сім’ї та єдності України, затвердженого 
наказом від 26.08.2025 № 415-Н. Цими змінами визначено процедури нагляду та 
контролю за відображенням у бухгалтерському обліку апарату Мінсоцполітики  
операцій в іноземній валюті.

Оцінивши надану інформацію та документи, що підтверджують виконання 
рекомендацій, Рахункова палата дійшла висновку: Мінсоцполітики забезпечило 
у встановлені терміни виконання всіх чотирьох рекомендацій, або 100 відсотків. 

Статус впровадження рекомендацій детально оцінено у додатку до цього 
інформаційного повідомлення.

З огляду на викладене моніторинг виконання рекомендацій, наданих у 
рішенні Рахункової палати від 28 травня 2026 року № 17-1, завершений.

Голова Рахункової палати                            Ольга ПІЩАНСЬКА



Додаток
до Інформаційного повідомлення
про виконання рішення Рахункової палати
від 28 травня 2026 року № 17-1

Оцінка впровадження рекомендацій (пропозицій) за результатами фінансового аудиту фінансової звітності спеціального 
призначення за проєктом «Модернізація системи соціальної підтримки населення України», що підтримується позикою Міжнародного 

банку реконструкції та розвитку

№
з/п

Зміст рекомендації
(пропозиції)

Оцінка реалізації заходів в межах впровадження 
рекомендації (пропозиції)

Зміст 
зауваження 

та/або 
пропозиції щодо 
впровадження 
рекомендації 
(пропозиції) 

Оціночний 
статус 

рекомендації 
(пропозиції)

Мінсоцполітики рекомендовано:
1 До 01 серпня 2026 року визначити 

відповідальних осіб і встановити порядок 
зберігання та архівування документів, що 
підтверджують використання коштів за 
проєктом «Модернізація системи 
соціальної підтримки населення України», 
що підтримується позикою Міжнародного 
банку реконструкції та розвитку (далі – 
Проєкт), із забезпеченням їх зберігання 
щонайменше протягом п’яти років після 
отримання Міжнародним банком 
реконструкції та розвитку (далі – МБРР) 
звіту про аудит за фінансовий рік, у якому 

Об’єкт контролю листами від 31.07.2026 № 2322-
31563/03-26, від 29.09.2026 № 2322-37800/03-26  
поінформував Рахункову палату, що відповідно до 
пункту 1 Плану заходів реагування об’єкта контролю 
на рішення Рахункової палати від 28 травня 
2026 року № 17-1 «Про розгляд Звіту про результати 
фінансового аудиту фінансової звітності 
спеціального призначення за проєктом 
«Модернізація системи соціальної підтримки 
населення України», що підтримується позикою 
Міжнародного банку реконструкції та розвитку»
(зі змінами, далі – План заходів) Мінсоцполітики у 

Прийнято Виконано
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№
з/п

Зміст рекомендації
(пропозиції)

Оцінка реалізації заходів в межах впровадження 
рекомендації (пропозиції)

Зміст 
зауваження 

та/або 
пропозиції щодо 
впровадження 
рекомендації 
(пропозиції) 

Оціночний 
статус 

рекомендації 
(пропозиції)

здійснено останнє зняття коштів позики, 
відповідно до пункту 6.1 частини 3 
Операційного посібника проєкту 
«Модернізація системи соціальної 
підтримки населення України», 
затвердженого наказом Міністерства 
соціальної політики України від                            
08 вересня 2014 року № 631 (зі змінами)

липні 2026 року розпочато формування складу комісії 
з упорядкування документів за Проєктом. 

Наказом Мінсоцполітики від 18.08.2026 № 282 
затверджено відповідальних осіб за зберігання та 
архівування документів, що підтверджують 
використання коштів у межах Проєкту. Архівування 
документів передбачено завершити до 28.02.2027
(у зв’язку з проведенням державного фінансового 
аудиту Державною аудиторською службою України 
(лист Державної аудиторської служби України 
від 05.06.2026 № 000400-14/7451-2026)) відповідно 
до Інструкції з діловодства в Міністерстві соціальної 
політики, сім’ї та єдності України, затвердженої 
наказом Мінсоцполітики від 25.06.2026 № 199.

Зазначені документи зберігатимуться 
щонайменше протягом п’яти років після отримання 
Міжнародним банком реконструкції та розвитку 
звіту про аудит фінансової звітності за фінансовий 
рік, у якому здійснено останнє зняття коштів позики

2 До 01 жовтня 2026 року привести у 
відповідність із Типовим положенням про 
бухгалтерську службу бюджетної установи, 
затвердженим постановою Кабінету 

Об’єкт контролю листом  від 29.09.2026 № 2322-
37800/03-26 повідомив Рахункову палату, що 
відповідно до пункту  2 Плану заходів положення про 
Департамент фінансового забезпечення, 

Прийнято Виконано
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№
з/п

Зміст рекомендації
(пропозиції)

Оцінка реалізації заходів в межах впровадження 
рекомендації (пропозиції)

Зміст 
зауваження 

та/або 
пропозиції щодо 
впровадження 
рекомендації 
(пропозиції) 

Оціночний 
статус 

рекомендації 
(пропозиції)

Міністрів України від 26 січня 2011 року 
№ 59 (зі змінами), Положення про 
Департамент фінансового забезпечення, 
бухгалтерського обліку та звітності та його 
структурні підрозділи

бухгалтерського обліку та звітності Мінсоцполітики, 
Управління бухгалтерського обліку та звітності, 
Відділ бухгалтерського обліку та звітності, Відділ 
розрахунків та обліку соціальних виплат приведено у 
відповідність із Типовим положенням про 
бухгалтерську службу бюджетної установи, 
затвердженим постановою Кабінету Міністрів 
України від 26 січня 2011 року № 59 (зі змінами). Це 
було здійснено шляхом уточнення їх завдань, 
функціональних обов’язків, прав та повноважень у 
положеннях про ці структурні підрозділи, 
затверджених  наказами Мінсоцполітики:
- від 30.06.2026 № 209 «Про внесення змін до 
Положення про Департамент фінансового 
забезпечення, бухгалтерського обліку і звітності»;
- від 03.07.2026 № 218 «Про внесення змін до 
положень про структурні підрозділи Департаменту 
фінансового забезпечення, бухгалтерського обліку і 
звітності» (щодо Управління бухгалтерського обліку 
та звітності);
- від 09.07.2026 № 231 «Про внесення змін до 
положень про структурні підрозділи Департаменту 
фінансового забезпечення, бухгалтерського обліку і 



4

№
з/п

Зміст рекомендації
(пропозиції)

Оцінка реалізації заходів в межах впровадження 
рекомендації (пропозиції)

Зміст 
зауваження 

та/або 
пропозиції щодо 
впровадження 
рекомендації 
(пропозиції) 

Оціночний 
статус 

рекомендації 
(пропозиції)

звітності» (щодо  Відділу бухгалтерського обліку та 
звітності та  Відділу розрахунків та обліку соціальних 
виплат) 

3 До 01 жовтня 2026 року переглянути 
ідентифіковані ризики на 2026 рік, 
доповнивши їх ризиками, пов’язаними з 
поєднанням функцій бухгалтерської та 
фінансової служб у Департаменті 
фінансового забезпечення, бухгалтерського 
обліку та звітності, визначити і впровадити 
заходи реагування, контролю і моніторингу 
з метою їх мінімізації

Об’єкт контролю листом від 29.09.2026 № 2322-
37800/03-26 повідомив Рахункову палату, що 
відповідно до пункту 3 Плану заходів   
Мінсоцполітики проведено аналіз ризиків, 
пов’язаних із поєднанням функцій бухгалтерської та 
фінансової служб у Департаменті фінансового 
забезпечення, бухгалтерського обліку та звітності 
Мінсоцполітики (далі – Департамент). З метою 
чіткого розмежування повноважень наказом 
Мінсоцполітики від 22.05.2026 № 491-К внесено 
зміни до структури апарату Мінсоцполітики та 
введено окрему посаду заступника директора 
Департаменту, відповідального за фінансове 
забезпечення. Також розмежовано повноваження та 
відповідальність за фінансовим і обліковим 
напрямами між двома заступниками директора 
Департаменту, які очолюють Управління 
фінансового забезпечення та Управління 
бухгалтерського обліку і звітності відповідно. Також 
наказом Мінсоцполітики від 09.07.2026 № 231 «Про 

Прийнято Виконано
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№
з/п

Зміст рекомендації
(пропозиції)

Оцінка реалізації заходів в межах впровадження 
рекомендації (пропозиції)

Зміст 
зауваження 

та/або 
пропозиції щодо 
впровадження 
рекомендації 
(пропозиції) 

Оціночний 
статус 

рекомендації 
(пропозиції)

внесення змін до положень про структурні підрозділи 
Департаменту фінансового забезпечення, 
бухгалтерського обліку і звітності» уточнено 
завдання, функціональні обов’язки, права та 
повноваження всіх відділів, що входять до складу 
Управління фінансового забезпечення та Управління 
бухгалтерського обліку і звітності. Вжиті 
організаційні заходи забезпечили належне 
розмежування повноважень і відповідальності за 
відповідними напрямами роботи. З огляду на 
викладене та результати проведеного аналізу ризиків 
Мінсоцполітики дійшло висновку, що немає підстав 
для визначення цього ризику як критичного та 
запровадження додаткових заходів реагування, 
контролю і моніторингу з метою його мінімізації

4 До 01 жовтня 2026 року розробити та 
затвердити розпорядчий документ щодо 
внутрішнього контролю за відображенням 
операцій в іноземній валюті, із розподілом 
обов’язків, встановленням контрольних 
процедур, порядку їх документування та 
механізмів реагування на виявлені 
відхилення

Об’єкт контролю листом від 29.09.2026 № 2322-
37800/03-26 поінформував Рахункову палату, що 
відповідно до пункту 4 Плану заходів, з метою 
розмежування обов’язків посадових осіб і 
визначення контрольних процедур щодо 
відображення операцій в іноземній валюті, наказом 
Мінсоцполітики від 21.09.2026 № 323 внесено зміни 
до Положення про організацію бухгалтерського 

Прийнято Виконано
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№
з/п

Зміст рекомендації
(пропозиції)

Оцінка реалізації заходів в межах впровадження 
рекомендації (пропозиції)

Зміст 
зауваження 

та/або 
пропозиції щодо 
впровадження 
рекомендації 
(пропозиції) 

Оціночний 
статус 

рекомендації 
(пропозиції)

обліку та звітності в апараті Міністерства соціальної 
політики, сім’ї та єдності України, затвердженого 
наказом від 26.08.2025 № 415-Н.  Цими змінами  
зазначене Положення доповнено додатком 19 
«Інформація про облікові регістри, які складаються 
за відображенням операцій в іноземній валюті, 
посадових осіб, відповідальних за їх ведення та 
здійснення контролю», а також визначено процедури 
нагляду й контролю за відображенням у 
бухгалтерському обліку апарату Мінсоцполітики  
операцій в іноземній валюті


